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CODICE DISCIPLINARE

Dando attuazione a quanto disposto dall’art. 68 del D.Lgs 150/2009, si pubblica il Codice Disciplinare del personale

scolastico e dei dipendenti pubblici, come meglio individuato dagli artt. 55 e seguenti del D. Lgs 165/2001 e

ss.mm..ii.

In riferimento all’art. 55 del D. Lgs 165/2001, le nuove disposizioni costituiscono norme imperative, ai sensi degli
artt. 1339 e 1441 del Codice Civile e, pertanto, integrano e modificano le fattispecie disciplinari previste dai CCNL,
comportando l'inapplicabilita di quelle incompatibili con quanto disposto dalle modifiche introdotte al D. Lgs
n°165/2001.

La pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale della scuola equivale, a tutti gli effetti, alla sua

affissione all'ingresso di ogni sede di lavoro.

1. CODICE DISCIPLINARE E DI COMPORTAMENTO PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA (DOCENTI E ATA) E

DEL PUBBLICO IMPIEGO. Provvedimento coordinato contenente:

o CODICE DISCIPLINARE DEI DIPENDENTI PUBBLICI (come meglio individuato dagli artt. 55 e
seguenti del D.Lgs. n° 165/2001 come integrato con modifiche dal gia citato D. Lgs 150/2009,
recante I'indicazione delle “Sanzioni disciplinari e responsabilita dei dipendenti pubblici”)

o CODICE DI COMPORTAMENTO DIPENDENTI PUBBLICI — D.P.R. del 16 aprile 2013, n. 62 —
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. (13G00104) (GU n.129 del 4-6-2013)

o C.C.N.L SCUOLA 29-11-07 allegato 2 — Codice di comportamento dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni.

2. DECRETO LEGISLATIVO 27-10-2009 n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di

ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni.”

3. DECRETO LEGISLATIVO 25-05-2017 n. 75 “ Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 Marzo

2011, n 165 ai sensi degli art.. 16 cc. 1 lett. a) e 2 lett. b), ¢), d) ed e) e 17 c.1 lett. a), c) e) ), g), 1), m),
n), o), q), r), s) e z) della L. 124 del 7 Agosto 2015 , in materia di riorganizzazione delle

amministrazioni pubbliche (17G00089) (GU Serie Generale n. 130 del 7/06/20017).


http://www.iccostafratta.edu.it
https://www.iccostafratta.edu.it/codice-disciplinare-2/
https://www.iccostafratta.edu.it/wp-content/uploads/2021/01/CODICE-DISCIPLINARE-DOCENTI-E-ATA-3-05-2018.pdf
https://www.iccostafratta.edu.it/wp-content/uploads/2021/01/CODICE-DISCIPLINARE-DOCENTI-E-ATA-3-05-2018.pdf
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2009-10-27;150!vig=
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2017/06/07/17G00089/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2017/06/07/130/sg/pdf
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CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL MIUR — DM 30 giugno 2014, n. 525
DECRETO LEGISLATIVO 297/94 (TESTO UNICO)
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONA LAVORO 2016-2018.

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA D’ISTITUTO A.S. 2021-2022

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Nello Califano
(Firma aut. sost. ai sensi dell'art. 3 c. 2 D.L. 39/93) ~


https://www.istruzione.it/allegati/2014/DM_525_14.pdf
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:1994;297
https://www.iccostafratta.edu.it/wp-content/uploads/2020/08/ccnl-istruzione-e-ricerca-2016-2018-del-19-aprile-2018.pdf
https://web.spaggiari.eu/sdg/app/default/view_documento.php?a=akDOWNLOADAVCP&sede_codice=ROME0002&filename=0ce2ed20691814ade71a215032cb8a0989Btm2J9AimeNaCVWOEwaCSg.pdf

